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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA, PER IL CONFERIMENTO, Al SENSI
DELL’ART. 15 OCTIES DEL D. LGS. 502/92 E SS.MM.IL, DI N. 2 INCARICHI A TEMPO
DETERMINATO, DELLA DURATA DI ANNI UNO (1), DI N. 2 COLLABORATORI TECNICI
PROFESSIONALI - DATA MANAGERS (CAT. D) PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO
AZIENDALE “GESTIONE DEGLI STUDI CLINICI PROFIT E NON PROFIT PER 1 PAZIENTI ONCO-
EMATOLOGICI”, DA SVOLGERSI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ONCOLOGIA-EMATOLOGIA
DEL PRESIDIO OSPEDALIERC DI PESCARA.

INDETTO CON ATTO DELIBERATIVO N° 1506 DEL 27/09/2021

DIARIO SVOLGIMENTO PROVA

Richiamata la previsione contenuta nell'art. 4 “Punteggio titoli e Prova” del bando di Avviso in epigrafe,
relativa allo svolgimento di una prova selettiva per tutti i candidati ammessi all’Avviso de quo, si comunica
quanto segue:

*  con deliberazione n°1822 del 23/11/2021¢ stata disposta 'ammissione all’Avviso di che trattasi di
n°11 candidati e la nomina della Commissione Esaminatrice;

La Commissione Esaminatrice, in ottemperanza a quanto previsto nell’art.4 del bando di Awviso, provvede a
rendere nota in data odierna la data di svolgimento e la tipologia della prova.

La prova scritta si svolgera il giorno 14 Dicembre 2021 alle ore 14:00 presso 1’Aula Biblioteca del Presidio
Ospedaliero di Pescara, 2° piano, locali della Direzione Sanitaria, via Fonte Romana n. 8 - 65124 Pescara.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di tutti i candidati; non si
dara luogo, pertanto, ad alcuna altra forma di convocazione.

I candidati sono invitati a prendere visione dei file “Protocollo per lo svolgimento dei Concorsi Pubblici”
approvato dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15.04.2021 ed integrato dall’art. 3 del D.L. 105
del 23.07.2021, del Piano Operativo istituito dalla A.S.L. di Pescara, dell'Avviso per i candidati in merito agli
adempimenti per I'emergenza sanitaria in corso e dell’autocertificazione dei candidati sempre con riferimento
ai suddetti adempimenti (tale autocertificazione dovrd essere consegnata obbligatoriamente in sede di
riconoscimento il giorno della prova selettiva) pubblicati sul sito web aziendale, nell’apposita sezione concorsi
della procedura di che trattasi, fruibile al seguente link https://www.ausl.pe.it/DettaglioConcorso.jsp!id=810

Come previsto dall’art.4 del bando, il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20; & pertanto escluso dalla graduatoria
finale il candidato che non abbia conseguito nella prova scritta la prevista valutazione di sufficienza.

Si ricorda ai Sigg.ri candidati che dovranno presentarsi nella sede, nel giomo e nell’orario sopraindicati,
cbbligatoriamente muniti di un valido documento di riconoscimento in corso di validita e della
autocertificazione in merito agli adempimenti per 'emergenza sanitaria in corso, pena l'esclusione dall’Awviso.

Si comunica che, in base alle disposizioni di cui all’art.3 del Decreto Legge 23 luglio 2021 n.105, i candidati
dovranno produrre, in sede di identificazione, la certificazione verde COVID-19, in assenza della quale sara
precluso 'accesso alla selezione.

Si informa che, a causa dell'emergenza sanitaria in corso e cosi come imposto dalle disposizioni vigenti in
materia di contrasto e contenimento del virus Covid-19, i candidati dovranno indossare obbligatoriamente, dal
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momento dell’accesso ai locali sede di prova sino all'uscita, i facciali filtranti FFP2 privi di valvola di
espirazione. L’Amministrazione mettera a disposizione i facciali fileranti FFP2 privi di valvola di espirazione in
caso di necessita.

L’Amministrazione si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di escludere dall’Avviso, in qualsiasi
momento della selezione, il candidato che, ad esito delle verifiche compiute, non risulti in possesso dei
requisiti di ammissibilita.

La mancata presenza presso la sede di prova nel giorno e nell’orario stabilito o la presentazione in ritardo -
ancorché dovuta a causa di forza maggiore o ad eventi non imputabili al candidato - sara considerata rinuncia

tacita alla selezione.

Le risultanze della prova saranno rese note mediante pubblicazione sul sito web dell’ Amministrazione nella
Sezione Concorsi, sotto sezione “Concorsi in atto”, sezione “Awvisi assunzioni a tempo determinato”.

IN CONSIDERAZIONE DELL'EMERGENZA SANITARIA IN CORSO E DELLE MISURE DI CONTRASTO E
CONTENIMENTO DEL VIRUS MESSE IN ATTO A LIVELLO NAZIONALE, NON POTENDO PREVEDERE L'EVOLVERSI
DELLA SITUAZIONE EPIDEMICA, L'AZIENDA, A TUTELA E SALVAGUARDIA DELLA SALUTE PUBBLICA, SI RISERVA
L’'INSINDACABILE FACOLTA DI DISPORRE IN QUALUNQUE MOMENTO IL DIFFERIMENTO DELLA PROVA SCRITTA,
ANCHE A RIDOSSO DELLA DATA PRESUNTA DELLA STESSA.

La comunicazione dell’eventuale differimento della prova avverra esclusivamente sul sito web aziendale,
nell’apposita sezione concorsi, fruibile al seguente link https://www.ausl.pe.it/DettaglioConcorso.isplid=810

I candidati sono invitati a monitorare costantemente il sito web aziendale anche in ordine ad eventuali
variazioni su modalitd o certificazioni necessarie per partecipare alla prova in relazione ad eventuali nuove
disposizioni regionali o nazionali che dovessero venire approvate e delle quali sard data tempestiva
comunicazione mediante pubblicazione sul sito web aziendale nell’apposita sezione dedicata all’Awvviso di che

trattasi.

Per informazioni si prega di contattare I'U.O.C. Dinamiche del Personale, A.S.L. di Pescara, dal lunedi al
venerdi, dalle ore 11:00 alle ore 13:00, ai seguenti recapiti telefonici: 085.4253050/61/62/63.

Pescara, 26/11/2021

IL DIRETTORE AD INTERIM
UOC DINAMICHE DEL PERSONALE
(Dott. Giusegige Barile)



